Nachhaltig
wachsen

Im Rahmen der aerophelia® limited
unterstitzt Heidemarie Hille ihre

Geschaftspartnerinnen und -partner

dabei, sich optimal um ihr Kernge-
schaft kimmern zu kénnen.

Fiir Heidemarie Hille, In-
haberin der Duderstad-
ter aerophelia® limited,
steht ein Ziel im Vor-
dergrund ihrer Arbeit:
.Meine  Geschaftspart-
ner sollen aufatmen.”
Dazu nutzt die Expertin
fir Prozessoptimierung
und Managementberatung seit Jahren erfolg-
reich einen digitalen Ansatz, in den sie langst
auch die Mdglichkeiten kiinstlicher Intelligenz
integriert hat.

Dass ihr Konzept wirkt, zeigen Beispiele wie das
von Andreas Zwerschke, Geschéaftsfiihrer der
international tatigen Stone Esthetic GmbH aus
Rollshausen, der sich bei Heidemarie Hille fiir
ihren Einsatz bedankt: ,Gerade dann, wenn es
knifflig wird, sind Sie zugegen und unterstiitzen
uns seit sieben Jahren mit threr Erfahrung, lhrem
Wissen und vollem Einsatz — seit Kurzem sogar
mit KI-Funktionen. Ob beim Coaching, bei der
Prozessoptimierung, bei Antragen oder in ganz
besonderen Fallen — stets mit vorziglichen Er-
gebnissen. Aus langer Erfahrung weil ich, wie
wertvoll die gute und vertrauensvolle Zusam-
menarbeit mit [hnen ist.”

Bemerkenswert auch, dass Einschatzungen wie
diese sogar von Unternehmerinnen geteilt wer-
den, die Heidemarie Hilles Arbeitsweise beim
Einsatz fiir eigene Kunden erlebt haben. So
auBert sich beispielsweise die Software-Exper-
tin Martina Verhey, Geschafsfiihrerin der Nér-
ten-Hardenberger MVIP Software + Consulting
GmbH: ,Mit ihrem fundierten Fachwissen und
ihrer langjahrigen Erfahrung bringt Frau Hille fri-
schen Wind in jedes Projekt. lhre prdzisen Fragen
und Analysen sorgen dafiir, dass keine wichtigen
Aspekte libersehen werden, und ermdglichen es,
innovative Lésungsansatze zu entwickeln.”

Aussagen wie diese unterstreichen eindrucksvoll
Heidemarie Hilles Unternehmensphilosophie:
,Wenn nur das Beste gut genug ist.”

www.aerophelia.de



